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Vodafone Digitdlis Dij

Palyazati felhivas és utmutaté

A Vodafone Magyarorszag Alapitvany az Effekteam kozrem(ikodésével (a tovabbiakban
Kozrem(ikodd) ismét meghirdeti Vodafone Digitalis Dij cim( palyazatat.

I. A PALYAZATI FELHIVAS CELJA:

A palyazati felhivas célja, hogy a Vodafone Magyarorszag Alapitvany 0sztonozze és elismerje
a digitdlisan innovativ gondolkodasu személyeket és szervezeteket az aldbbi harom
kategdridban:

Digitalis EsélyegyenlGség

Ebben a kategdriaban olyan digitalisan innovativ megolddsokkal lehet nevezni, amelyek a
hatrdnyos helyzetli csoportok digitalis felzarkdzast segitik, igy életik a palyazatban
bemutatott megolddsokkal teljesebbé valhat.

Digitalis Tarsadalom

Ebben a kategdriaban olyan innovativ digitalis megoldasokkal lehet nevezni, melyek a teljes
tarsadalom javat szolgdljak, illetve valamilyen médon megkonnyitik a digitdlis eszkdzok
hasznadlatat.

Bolygdnk és Fenntarthatdsag

Ebben a kategdridban olyan digitdlisan innovativ zold megoldasokkal lehet nevezni, amelyek
az el6z6 két kategoriahoz kapcsoldddan hozzaadott értéket nyujtanak a kornyezettudatossag
és fenntarthatdsag elvei/eszkozei/maddszerei segitségével.

A Vodafone Digitalis Dij kozéppontjaban a digitalis innovacid all, azaz olyan, Uj technoldgidkat
alkalmazé megoldasokat keres az Alapitvany, melyek nem megszokott valaszt adnak a fent
meghatdrozott kategdriak egy-egy kihivasara, problémadjara, hozzaadott értékik van, és
altaluk, a mobil technoldgia segitségével konnyebbé és jobba tehet a vilag és a jov6.

Olyan kész megoldasokat, termékeket, szolgaltatdasokat keres a Vodafone Magyarorszag
Alapitvany, amelyek vagy bevezetésre varnak, vagy mar bevezetésre keriltek, m{ikodnek, és
a pdlyazat keretében (tovabb)fejlesztésiik valésulna meg.
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II.  APALYAZOK KORE:

A palyazatra 18. életéviket betoltott maganszemélyek egyedil vagy tobben, valamint
nonprofit és forprofit szervezetek is jelentkezhetnek.

Egy személy vagy szervezet tobb palyazatot is benyujthat a jelen kiirasra!

. A PALYAZAT BENYUJTASANAK MENETE:

Palyazatot 2020. marcius 6-ig a https://www.vodafone.hu/vodafonerol/vodafone-a-
tarsadalomert#digitalis-dij oldalrdl let6lthetS pdlyazati adatlapot kitoltve lehet benyujtani az
aldbbi e-mail cimre: vodafonedigitalisdij@effekteam.hu.

A pélydazati adatlaphoz nonprofit és forprofit szervezetek esetén az aldbbi mellékleteket kérjik
csatolni:
e aszervezet utolso elfogadott éves beszamoldja, mérlege és eredménykimutatasa.

Nonprofit és forprofit szervezetek pdlyazata esetén feltétel
e hogy a palyazd szervezet bejegyzett székhelye Magyarorszagon legyen. Egyhazi
intézmények és politikai partok nem nyujthatnak be palyazatot.

Magdanszemély pdlyazata esetén az aldbbi dokumentumok benyujtasa szlikséges:

e palyadzo onéletrajza;

e palydazd fényképes személyazonositéd iratdnak (személyi igazolvany, utlevél vagy
jogositvany) masolata;

e palydzd nyilatkozata a Vodafone Magyarorszag Alapitvany 4&ltal megadott
formanyomtatvanyon.

Maganszemélyek palyazata esetén feltétel, hogy a palyazé

e magyar allampolgar vagy tartdsan, jogszer(ien Magyarorszadgon tartdzkodé kiilfoldi
allampolgar legyen;

e nagykoru és cselekvGképessége nem esik korlatozas ala;

e nem all biintetdjogi blintetés vagy intézkedés hatalya alatt;

e bintetlen el6élet(, illetve mentesilt a blintetett el6élethez f(iz6d6 hatarnyok aldl;

e a jelentkezés benyujtasanak id6épontjdban nem toélt, vagy az ezt megel6z6 egy
évben nem toltott be tisztséget a Vodafone Alapitvany vagy a Vodafone
Magyarorszag Zrt. Felligyel6 Bizottsagdban, Kuratériumaban, Igazgatdsdgaban
vagy egyéb vezets szervében;

e jelentkezését megel6z6en semmilyen nyilvanos, illetve média megnyilvanuldasaban
(televizié, radié, nyomtatott média, internet stb.) nem tett politikai, valldsi,
barmely személyre, vagy tdrsadalmi csoportra vonatkozdéan diszkriminativ,
kirekeszt6 vagy altaldnossagban olyan kijelentést, mely a Vodafone Alapitvany
céljaival vagy a Vodafone Magyarorszag Zrt. alapelveivel nem 0sszeegyeztethetd.
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Tobb maganszemélybdl allé csoport esetén a fenti dokumentumok benyujtasa és a feltételek
fennallasa a csoport kijelolt vezet6jére vonatkozik.

Valamennyi pdlyazé esetében érvényességi feltétel a palydzo altal tett, jelen Palyazati felhivas
altal megkovetelt nyilatkozat kizardlag valds adatokat tartalmazzon, melyekért a palydzo
blintetGjogi felel6séggel tartozik.

Tovabbi (a szervezet jogszer(i m(ikodését igazold) dokumentumokat a palydzat tdmogatasa
esetén a szerz6déskotéskor kell benyujtani.

Kérjik, forditsanak gondot a pdlyazati Grlap kérdéseinek értelmezésére, vdlaszaikban pedig
fogalmazzanak tomoren és egyértelm(ien! Keriiljék az dltaldanos megfogalmazasokat, legyenek
lényegre tordek, segitsék mondanivaldjuk megértését!

A Vodafone Alapitvany nem felel a palyazdk vagy a nyertesek dltal barmely harmadik
személynek a projekttel osszefliggésben okozott karért, illetve harmadik személyekkel

szemben elkovetett jogsértésekért.

A Vodafone Alapitvany nem tériti meg a pdlyazoknak a pdlyazatukkal 6sszefliggésben
felmerult koltségeit.

Minden pdlyazoét biztatunk arra, hogy bizonytalansag esetén kérdéseikkel, problémaikkal
keressék meg a Kozremi(kod6t, vegyék igénybe az e-mailes, telefonos konzultacié
lehetGségét! (Ugyanakkor kész palydzatok elGzetes elolvasasara és véleményezésére a
Kozrem(ikod6 munkatdrsai nem vallalkoznak, ez az értékel6k feladata.)

Konzultacidért kérjik, vegye fel a kapcsolatot munkatarsunkkal az aldbbi elérhetéségek
valamelyikén:

Csider Gyongyvér, vodafonedigitalisdij@effekteam.hu, +36 (1) 700-0020

IV. A PALYAZATI PROJEKTEK NAGYSAGA ES HOSSZA:

A rendelkezésre all6 keret: 15 000 000 forint.

A palyazati folyamat soran a zs(iri donti el, hogy melyik kategdridban hanyan és milyen
Osszegben részesiiljenek dijazasban. A zslrinek tovabba jogaban all a palyazatok minéségének
fliggvényélben egyéb dijat is odaitélni.

A palyazati projektet a nyertes pdlyazéknak 2020. majus 1. — november 15. kdzott lehet
megvaldsitani.

V. ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK:

Minden, a projekt végrehajtdsahoz indokolt, aranyos mérték( és sziikséges kdzvetlen koltség
elszamolhatd, amelyek a dijazottaknal meriilnek fel, az alabbiak szerint:


mailto:kozossegipalyazat@tesco.hu
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e atétel szerepel a palyazatban beadott projekt koltségvetésben;

e akiadds a projekt végrehajtasa alatt keletkezik (azaz a koltséghez kapcsolodo teljesités,
a szamlazés és a kifizetés is a projekt futamideje alatt torténik)?;

e akoltség azonosithatd és ellendrizhetd

e ésszerli, indokolt, és megfelel az eredményes pénzgazddlkodas feltételeinek,
killondsen a hatékonysag és gazdasagossag feltételének;

e megfelel a vonatkozé, hatalyos jogszabalyoknak;

e szamlakkal és bizonylatokkal, vagy azokkal egyenértékl konyvelési dokumentumokkal
van alatdmasztva.

A fentiek szerint az alabbi koltségek tamogathatdak:

e Anyagok és eszkozok koltsége - a projekt megvaldsitdasahoz sziikséges, a
tevékenységekhez kdzvetlenil kapcsolddé anyagok és eszkdzok koltségei.

e Utazasi, szallitasi koltség - az anyagok szallitasi koltsége, a projektben résztvevd
alkalmazottak, onkéntesek utaztatasi koltsége.

e Szolgaltatasok dija - nyomdai koltségek (plakatok, szérdlapok, meghivdk stb.), bérleti
dij (a projekthez sziikséges helyszin bérleti dijai), irodai felszerelések, postai dijak stb.

e Szakértdi dijak - harmadik fél (tanacsaddk, el6addk, szakérték) szakmai munkajanak
ellentételezése.

o Személyi koltségek (bér és jarulék) - a projektben résztvevé alkalmazottak
munkajanak ellentételezése, ami nem haladhatja meg a palyazati 6sszeg 50%-at.

A koltségeket a magyar szamviteli szabdlyok szerint kell nyilvantartani.

VI. A PALYAZATI PROJEKTEK KIVALASZTASA ES ERTEKELESE:

1. A benyujtott pdlydzatok formai és jogi adminisztrativ elGszlirésen mennek at, amit a
Kozrem(ikod6 munkatarsai végeznek el, a pdlyazat beadasatdl szamitott 15 munkanapon
beldl.

Az elGszlrés soran a Kozrem(ikods az alabbi szempontokat vizsgaljak:
e a palyazat a megadott hataridén beliil érkezett be;
e a palyazat Gtemterve a megadott keretek k6zott marad;
e a palyazd személye megfelel-e a felhivasban foglaltaknak;
e a palyazé kitoltotte a palyazati adatlap valamennyi kotelezd rubrikdjat és csatolta a
sziikséges mellékleteket.

Sziikség esetén a Kozrem(ikodé munkatdrsai e-mailen keresztil tovabbi tisztazé kérdéseket
tehetnek fel, melyekre a palydzénak 5 munkanapon belil kell valaszolnia. Ha a palyazé
elmulasztja az irasbeli valaszadast a megadott hataridGig, akkor a pdlyazat — a hidnyossag
természetétdl figgben — elutasitasra kerdl.

' Azon koltségek, melyek a projekt futamidejének utolsé hdnapjdban keriltek kiszamlazasra,
elszamolhaték abban az esetben, ha a kifizetés a projekt zaré datumat koéveté 30 napon beldl
megtorténik.
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Azok a palydzoék, illetve projektek, amelyek a fent részletezett formai és jogi adminisztrativ
szempontoknak nem felelnek meg, kizarasra kerllnek, amirél a Kozrem(ikodé munkatarsai a
palydzati hatdrid6 lezarasatol szamitott 15 munkanapon beliil irdsban értesitik a palyazoét.

2. Az palyazatot a formai el@szlirés utan a Kozrem(ikdédd részérdl két flggetlen értékel6
onadlléan pontozza, és szovegesen is értékeli az alabbi szempontok mentén, 0-3 pontig terjedd
skalan:

o llleszkedés — a projekt O6sszhangban all a padlyazati felhivas célkitlizéseivel és a
célcsoport(ok) szlikségleteivel.

e Digitalis innovacié — a projekt Uj technoldgidra alapulé megoldast alkalmaz, mely
Ujszerlien, szokatlan valaszt ad a palydzati kategéridk egy-egy kihivdsara vagy
problémajara.

e Hozzaadott érték — a projekt/fejlesztés tarsadalmi hasznossaga jelentés.

o Koltségvetés - a projekt koltségvetése hatékonyan, a tervezett tevékenységeknek
megfelel6en kerllt megtervezésre. A koltségvetés minden tétele elszamolhaté.

e Lathatdsag - a dijazott megismerteti a projektet a kozOosség tagjaival és/vagy a fontos
véleményformaldkkal.

e Megvaldsithatdsag - a projekt a palydzo eddigi tevékenységeire és a leirt tervekre
figyelemmel megvaldsithatd.

Az értékel6k javaslatot tesznek a Vodafone Magyarorszag Alapitvany részére a palyazat
tdmogatasara vagy elutasitdsara, valamint a palyazatok rangsorara (rovidlista). Az értékelés
2020. aprilis 3-ig zajlik le. A tartalmi elbirdlas soran az értékel6k tovabbi informacidkat
kérhetnek a projektre és a szervezetre vonatkozdan. A kérdéseket a kozremikod6 munkatdrsa
kiildi el e-mailben a palyazénak. Az e-mailben megjel6lik a valaszadas hataridejét is — ez
alapesetben a kikiildéstél szamitott 5 munkanap. A valaszadas elmulasztdsa esetén a
palyazatot a rendelkezésre allé informaciok alapjan értékelik.

3. Az értékel6k daltal adott pontszamok alapjan tett javaslatokat (rovidlista) a zs(ri vizsgalja
felll, és donti el a végleges tdmogatottak névsorat 2020. aprilis 21-ig.

A zsUri tagjai:

e Dr. Solymar Karoly, infokommunikacidért felel6s helyettes allamtitkar, Innovacids és
Technoldgiai Minisztérium

e Puskas Andras, Kockazatért és miikodésért felelGs vezérigazgatd-helyettes, Budapest
Bank

e Katona Bence, vezérigazgatd, Hiventures Zrt.

e Erdds Sandor, OncoVR projektvezetd

e Dr. Budai J. Gerg6, Vallalati kapcsolatokért felel6s vezérigazgatd helyettes, Vodafone
Magyarorszag Zrt.

e Martha Imre, kuratériumi elnék, Vodafone Magyarorszag Alapitvany

e Szente Aliz, a gyerekekkel.com alapitd-tulajdonosa
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4. A palydzat nyerteseinek nyilvanos bejelentésére varhatdan 2020. aprilis 30-ig kerl sor.

VII. A SZERZODESKOTES MENETE:
A tamogatadsi szerz6dések megkotésére a nyertesek nyilvanos bejelentését kbvetéen keriil sor.

A szerz6dés mellékleteként az alabbi dokumentumokat kell csatolni nonprofit, forprofit
szervezeteknek:
e aszervezetet létesit6 alapitd okirat (alapszabaly/alapitd okirat/tarsasagi szerz6dés);
e a szervezet képvisel@je altal aldirt, lepecsételt, a Civil szervezetek névjegyzékébdl
letolthetd birdsagi kivonat/forprofit szervezetek esetén cégkivonat;
e aszervezet bankszamldjat vezetS bank bankszamla igazolasa.

Maganszemély(ek) esetén a tdmogatdsi szerz6dés megkotésének feltétele, hogy a pdlyazé
bemutassa a Vodafone Alapitvanynak 30 napndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyat.

VIIl.  AKIFIZETESEK UTEMEZESE:

A nyertes projektek szamara a tdmogatas kifizetésére 2020. majus 29-ig keril sor, amennyiben
a tdmogatasi szerz6dést 2020. majus 15-ig a felek alairjak.

IX. BESZAMOLASI KOTELEZETTSEG

A tamogatottnak a projekt lezarasat koveté 30 napon belil beszamoldt kell kiildenie a
Vodafone Magyarorszag Alapitvany részére.

A beszamoldk szakmai és pénzligyi részbdl allnak, és a kés6bb megkildendd adatlapon kell
elkésziteni 6ket. A tartalmi beszamoldnak ki kell térnie a tevékenységekre, eredményekre, az
elért hatdsokra (mennyiben valt be, hogyan m(ikodott az alkalmazott digitdlis megoldas),
valamint a tervekt6l vald eltéréseket is szlikséges indokolni. A beszamoldhoz mellékelni kell a
projekt végrehajtasa soran keletkezs, kézzelfoghaté termékeket és dokumentumokat (pl.
kiadvanyok, sajtomegjelenések stb.).

A pénzligyi beszamold tablazatban szerepl6 a koltségvetésnek megfelelS kiadasokat megfelel6
dokumentdcidval kell alatdmasztani, a magyar konywviteli szabalyoknak megfelel6en. A
Vodafone Magyarorszag Alapitvany fenntartja a jogot, hogy ha sziikséges, minden pénziigyi
adatot ellendrizzenek.

A Vodafone Magyarorszag Alapitvany a beszamoldkat a bekiildés utan 30 munkanapon beliil
ellenérzi, majd ezt kovetben tisztazo kérdéseket tehet fel, és tovabbi dokumentumokat kérhet
be, beleértve pénziigyi dokumentumok masolatait. A beszamold hidnypdtlasara 8 nap all
rendelkezésre, amely sziikség esetén 8 nappal meghosszabbithaté.
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1-es szamu melléklet
Effekteam Egyesiilet know-how védelmi klauzula

A jelen palydazati felhivassal (a tovabbiakban ,szakmai anyag”) kapcsolatban az Effekteam
Egyesiilet (a tovdbbiakban ,Effekteam”) kijelenti, hogy az abban feltliintetett barmely
dokumentum, informdcié, adat, tény, tdjékoztatds, illetve az ezekbdl készilt barmilyen
szoveges-, képi-, vagy egyéb Osszedllitas, szakmai anyag, dokumentdcio a tevékenységéhez
kapcsolédo lzleti titoknak mindgsil, amely titokban tartasahoz fokozott érdeke fliz6dik.

Az Effekteam kijelenti, tovdbba, hogy a jogilag védett ismeretének (know-how) minésil az
uzleti titkanak felhasznaldsaval kialakitott, a jelen szakmai anyaggal 06sszefliggésben
megismerhet6 valamennyi szervezési ismeret, megoldas, tapasztalat vagy ezek Osszeallitasa,
Osszessége, vagy azok egyes részletei.

(az itt meghatarozott Uzleti titok és jogilag védett ismeret (know-how) a tovabbiakban
egyuttesen , (zleti titok”)

A jelen szakmai anyag megismerdGje koteles arra, hogy szakmai anyagban meghatarozott (izleti
titkot, valamint Effekteam-re, illetve a tevékenységére, munkatdrsaira, lzleti partnereire,
szakmai anyagaira, szakmai 0sszeallitdsaira vonatkozé valamennyi informacidt, lzleti titkot
szigoruan titkosan kezeljen, azokat megérizze, illetve ezen tulmenéen nem kozol illetéktelen
személyekkel, illetve a szakmai anyag keretein tul sem részben sem egészben nem szerez meg,
nem hasznosit, nem fed fel, nem hasznal fel olyan Uzleti titkot, amely jelen szakmai anyaggal
Osszefliggésben jutott tudomasara. A jelen szakmai anyag megismeréjének titoktartdsi
kotelezettsége kiterjed az Effekteam szervezeti felépitésére, munkaszervezésére, illetve
valamennyi az Effekteam mikodésével kapcsolatos informaciéra, tényre, adatra,
kortlményre.

A jelen szakmai anyagban meghatarozott lzleti titkot képezd informacidkat a szakmai anyag
megismerGje id6beli- és terlileti korlatozas nélkil koteles szigoruan titokban tartani és nem
jogosult harmadik személynek tudomadasara hozni, publikalni, vagy barmely mas mddon
hasznositani, haszndlni, kozolni, vagy barmely mddon az Effekteam érdekei ellen felhasznalni.

A szakmai anyag megismer6je tudomasul veszi, hogy a fenti titoktartasi kotelezettség
megtartdsdhoz az Effekteam-nek kiléndsen |ényeges érdeke fliz6dik, amellyel
Osszefliggésben az Effekteam az Gzleti titka megtartasa érdekében minden téle elvarhatét
megtesz. Amennyiben a szakmai anyag megismerdije a titoktartdsi kotelezettségének nem tesz
eleget, Ugy teljes kor( felel8sséggel tartozik az Uzleti titok védelmérdl sz616 2018. évi LIV. tv.
szerint.

A szakmai anyag megismer6je tudomasul veszi, hogy az Effekteam nem jarul hozza, hogy
barmilyen elkészilt végleges- vagy munkaanyag, vagy annak barmely részlete részben vagy
egészben nyilvanosan, vagy illetéktelen személyek szamara elérhetd legyen.



A szakmai anyag megismer@je a jelen szakmai anyag eredményeképpen létrejovs szellemi
terméket csak és kizardlag a szakmai anyag keretei ko6zott, annak céljaival 6sszefliggésben
hasznalhat fel.
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